ROMANIA
JUDETUL BIHOR
4|  COMUNA PALEU
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 49 din 26.03.2026

Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate de la bugetul local pentru anul 2026

Vazand raportul de specialitate nr. 3925 din 12.03.2026, referatul de aprobare nr. 4487 din
20.03.2026 si proiectul de hotarare cu nr. 4488 din 20.03.2026

Avéand in vederea Hotararea nr. 787/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare
s1 functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,
conform anexei 2, art.6, alin. (b)

Luand in considerare Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
s1 prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica locala,
republicatd cu modificarile si completérile ulterioare,

Vazand avizele comisiilor de specialitate

in temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit. a), art. 197, art.198, alin. (1), alin. (2) din OUG

nr. 57/2020 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulteriorare

Consiliul Local al Comunei Paleu
HOTARASTE
Cu 13 voturi ,,pentru” 0 voturi ,,impotriva ” si 0 voturi ,,abtinere”
din totalul de 13 consilieri locali in functie

Art.1-Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la
bugetul local pentru anul 2026 (Conform Anexei I)

Art.2- Prezenta hotarare se va comunica cu:
-Institutia Prefectului-Judetul Bihor
-compartiment asistenta sociala
-site ul primariei Paleu
-La dosar

PRESEDINTE DE SEDINTA,
SZEBENI JOZSEF-ZSOLT
/ :“;’:.’:(—"’f.r""" B

Contrasemneaza pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI PALEU,
IAKOB VILMA;, /

/
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PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL

NR.49/26.03.2026
Nr.crt. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnitura persoanei
responsabile sa efectueze
procedura
1 Adoptarea hotirarii 1)s-a facut cu majoritate 26.03.2026
o simpla o absoluta o calificata
Comunicarea citre primar 2) 26.03.2026

Comunicarea catre prefectul judetului 3)

Aducerea la cunostinta publica 4)+5)

| | WK

Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual 4)+5)

6 Hotérarea devine obligatorie 6) sau produce
efecte juridice 7). dupa caz

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completérile
ulterioare:

1Art. 139 alin. (1): "In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta hotaréri, cu majoritate absoluti sau simpla,
dupa caz. (2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotédrarile privind dobandirea sau instriinarea dreptului de
proprietate in cazul bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu majoritatea calificata definita la art. 5 lit. dd), de doua
treimi din numarul consilierilor locali in functie."

2)Art. 197 alin. (2): "Hotdrarile consiliului local se comunicé primaralui.”

3)Art. 197 alin. (1). adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotarérile consiliului local al comunei prefectului in
cel mult 10 zile lucritoare de la data adoptéarii

4)Art. 197 alin. (4): "Hotarérile se aduc la cunostinta publica i se comunica, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei."

5)Art. 199 alin. (1): "Comunicarea hotarérilor - cu caracter individual catre persoanele cirora li se adreseazi se face in cel
mult 5 zile de la data comunicérii oficiale cétre prefect.”

6)Art. 198 alin. (1): "Hotararile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publica.”

T)Art. 199 alin. (2): "Hotardrile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii citre persoanele cirora

li se adreseazd."
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COMUNA PALEU
JUDETUL BIHOR

---------------------

PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate de la bugetul local pentru anul 2026

Vézéand raportul de specialitate nr. 3925/12.03.2026 intocmit de consilierul din cadrul
compartimentului de asistentd sociala

Avand in vederea Hotérdrea nr. 787/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de
personal, conform anexei 2, art.6, alin. (b)

Luand in considerare Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica
locald, republicatd cu modificérile si completarile ulterioare, _

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit. a), art. 197, art.198, alin. (1), alin. (2) din OUG

nr. 57/2020 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulteriorare

SE PROPUNE

CONSILIULUI LOCAL PALEU

Art. 1-Aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la

bugetul local pentru anul 2026 (Conform Anexei I)

Initiator,
Primar,
SOMOGYILUDOVIC

-

/ { / s

/
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COMUNA PALEU
JUDETUL BIHOR

COD FISCAL: 15304644

---------------------

REFERAT DE APROBARE
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate de la bugetul local pentru anul 2026

Vazénd raportul de specialitate nr. 3925/12.03.2026 intocmit de consilierul din cadrul

compartimentului de asistentd socialad
Avéand in vederea Hotdrdrea nr. 787/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de

organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentad sociala si a structurii orientative de

personal, conform anexei 2, art.6, alin. (b)

Luind in considerare Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica

locala, republicata cu modificérile si completarile ulterioare,
In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit. a), art. 197, art.198, alin. (1), alin. (2) din OUG

nr. 57/2020 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulteriorare

SE APROBA

Art. 1-Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de la bugetul local

pentru anul 2026 (Conform Anexei I)

Primar,
SOMOGYI_LUDOVIC
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JUDETUL BIHOR
COMUNA PALEU
Nr. 3925 din 12.03.2026

Raport de specialitate
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate de la bugetul local pentru anul 2026

Avand 1n vedere Hotérarea nr.787/08.11.2017 pentru aprobarea
regulamentelor cardu de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal, conform ANEXEI 2, art.6,
al.b

PROPUNE :

Art.1. Aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile
sociale administrate si finantate din Bugetul Consiliului Local al Comunei
Paleu pentru anul 2026.

CONSILIER
NEMETI MELINDA
» COMUNA
PALEY *
o

w, b
(PPN
& 15304 /
& ey
L. gl
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Judetul Bihor/ Comuna Paleu AnexalaHCL 1/ p. U3 A0 ]

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din Bugetul
Consiliului Local al comunei Paleu
pentru anul 2026

Avand in vedere:

1. Strategia nationala privind incluziunea sociald si reducerea sériciei pentru perioada 2015-2020. aprobati
prin Hotirdrea Guvernului nr. 383/2015, Obiectiv general — 2.3 Servicii sociale - Strategia judeteana de
dezvoltare a serviciilor sociale 2017-2021 aprobati prin HCJB 231/17.10.2017

2. Strategia Integrati de dezvoltare urbana a municipiului Oradea

3. Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale pentru anul 2020-2027, aprobati prin Hétirirea
Consiliului Local nr. __ din
Obiectiv general:

Dezvoltarea la nivelul comunei Paleu, de servicii/ programe/ interventii sociale care s sprijine persoanele
provenind din grupurile vulnerabile pentru prevenirea situatiilor de risc/marginalizare si care sa sprijine
incluziunea sociala , respectiv urmatoarele obiective operationale specifice
OBIECTIV SPECIFIC I: Cresterea capacitatii serviciului public de asisten{d sociald de a actiona proactiv
prin identificarea §i evaluarea permanenta a nevoilor si situatiile care impun furnizarea de servicii sdciale si
programe de interventie specifice.

OBIECTIV SPECIFIC II: Dezvoltarea la nivel local de programe si servicii sociale necesare gentru a

raspunde nevoilor categoriilor de grupuri vulnerabile din comuna Paleu

4. Minuta consultirii in vederea elaborarii Planului Anual de actiune privind serviciile sociale orgdnizata
cu Asociatia Casa Mariei — furnizor de servicii sociale acreditat de pe raza comunei Paleu.

5. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1.086 din 20 februarie 2018 privind apr¢barea
modelului-cadru al planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/consiliului general al municipiului Bucuresti

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Loc4l Paleu
cuprinde (cf. Ordin 1086/2018):

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existentg la
nivel local— Capitolul II;
Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazd in domeniul
serviciilor sociale — Capitolul III.

(V%]




Capitolul I: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale -

v, Serviciile sociale existente la nivel local (N/A - nu se cunoaste) -

Nr. crt | Cod serviciu Denumirea serviciului Capacitate Grad de ocupare Bugetele estimate pe surse de finantare
social social pentru serviciile sociale existente
conform -Mii lei-
Nomenclator
ului Buget | Buget | Bug | Contr | Alte
serviciilor local judetea | et ib. surse
sociale n de Pers.

stat | Benef
1.

L 8730 CR- Casa Mariei 1 -Camin 15 100% 0 0 12% | 80% | 8%

V-l pentru Pesoane Virstnice 4000 | 5200
%, 8730 CR- Casa Mariei 2 -Camin 18 100% 0 0 12% | 80% | 8%

V-1 pentru Persoane Varstnice 4000 | 5200
3 8730 CR- Casa Mariei 3 -Camin 20 100% 0 0 12% | 80% | 8%

V-I pentru Persoane Virstnice 4000 | 5200

Alte servicii, programe si interventii pentru grupurile vulnerabile, necesar a fi incluse in Planul anual de actiune, dar care nu sunt servicii sociale licentiate

- Asistenti personali ai persoanelor cu dizabilitati — 610 mii lei. (7 pers.)
- Indemnizatii pentru persoanele cu dizabilitdti — 1390 mii lei (45 pers.)
- Ajutoare de urgentd pentru cazuri sociale inclusiv deces = 10 mii lei
- Ajutoare pentru incalzire — 50 mii lei
- Sprijin financiar pentru copii cu CES -20 mii lei
- Alte sume - pentru dezvoltarea de proiecte sociale — 74 mii lei
— cursuri de perfectionare (asistenti personali, asistent social) — 2000 mii lei
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire i asisten{d; personal gospodarie, intretinere-reparatii, deservire);
B - Justificare;
C - Buget local;
D - Buget judetean;
E Rngmcfcﬂ';

F - Contributii persoane beneficiare;
G - Alte surse;

TT T P



Denumire Denumire serviciu | Cod Categori | Capacitate Capacitate | A Bugetele estimate pe B
furnizor social propus serviciu € beneficiari cladire/spati surse de finantare
social beneficia u necesar pentru serviciile
Ti -mp- sociale propuse pentru
a fi infiintate
Nr. H CIOE|F G
Benefi/lu
na
(furnizor Centru 8730 CR- | Persoan |28 28 14 camere | Asistent 2181 | 115 | Numarul de persoane
public- rezidential pentru | V-I ¢ locuit+ social/perso mii | 72, | vérstnice
Primaria persoane varstnic administra | nal lei 244 | dependente/semidependente
Paleu - vérstnice e tive si administrati (in mii | de la nivel local care au
Compartimen gaspodirie | v/ingrijitori 2021 | lei | nevoie de ingrijire
t Asistenta /1165mp | varstnici/per -74 specializatd si solicitd acest
Sociala) sonal mii lucru si numaérul de cereri in
auxiliar/pers lei) asteptare la nivel judetean
onal raportat la locurile existente
recuperare in centre pentru varstnici
corelat cu imbiatranirea
populatiei si migratia
tinerilor. Centrul poate prelua
si persoane din judet nu doar
din comuna.
Conform Strategiei de
dezvoltare a comunei pentru
2020-2027
(furnizor Serviciu de 8899CZ- | Alte 15 - Birou As.social ~1-11In -conform  Strategiei  de
public- asistenta PN-V persoan adminsitra | Psiholog/ curs dezvoltare a  serviciilor
Primaria comunitara e aflate tiv/sald altii de sociale a Comunei Paleu
Paleu — in consiliere aloca pentru perioada 2020-2027
Compartimen nevoie re Obligatie cg HG 797/2017,
t Agis[engé legea 197/2012 $l oG
Sociala) 68/2013 actualizat, precum si
Ordinul comun al Ministrului
Muncii, Sanatatii si Educatiei
nr.393/630/4236/2017 privind
aprobarea Protocolului de
colaborare in vederea
implementarii serviciilor
comunitare integrate necesare
prp\mnirii excluziuniisociale.
si combaterii séraciei.

" Praoramul annal do cantrantara a cormvriniilar cnniala din famdaw mahlina



in  baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completérile ulterioare, pentru realizarea obiectivului
operational/directiei de acfiune prevazuta in Legea 98/2016%;

Se aplicé si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de interes general, in baza Legii nr.350/2005, cu modificarile
si completarile ulterioare. — NU ESTE CAZUL




D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in

baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociagiilor i fundatiilor romane cu
personalitate juridicd, care inflinfeazd si administreazd unitafi de asistentd sociald, cu
completarile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local*5):

- NU ESTE CAZUL- Furnizorul privat de servicii sociale din comuni a solicitat subventie in
baza Legii 34/1998 pentru anul 2025, 2026

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitagilor de asistentd sociald, pentru care se
pot acorda subventii; - conform Legii 34/1998- -

3. Bugetul estimat al programului de subventionare — - lei

Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prev.art.6 din HG
nr.797/2017

L Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afisepza la

sediul Compartimentului Asistentd Sociala:
a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — se afiseazd pe internet/disponibil la
Compartimentului de Asistentd Sociala

sediul

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consjliului

judetean/consiliului local - disponibil la sediul Compartimentului Asistentd Sociala
c. Activitatea proprie §i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in

format

editabil, programul institufiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale

acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. — se publica pe pagina de internet a primiriei/ actudlizare

dupa flecare modificare conform procedurii interne:

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

i.  Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale

acordate de acestia — disponibil pe pagina de internet- se actualizeazi cind apar modifican - cel

putin anual;

ii. Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta
sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile §i personalul/tipul de setviciu,
inregistrate in anul anterior etc. — NU ESTE CAZUL -se_actualizeazi la momentul infiintari si

apoi cel putin anual;

ii. Situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul ordsului-

NU ESTE CAZUL - se actualizeaza cel putin anual;
e. Informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale® — se actualizeaza cel putin anual;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului in

procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludri init

anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi: in functie de solicitari
3. Telefonul verde — nu este cazul

cadrul
ale, a

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de asistenti

sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.; - anual

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistentd sociald — NU

CAZUL - cel putin anual

ESTE

6. Organizarea de Intélniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, agociatii

ale persoanelor beneficiare etc. — anual

Lh




7. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitari, cum/ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepfurilor
sociale si promovarea masurilor de asistentd socialid, mediere sociald etc.; - dupid infiihtarea

serviciului/cel putin anual
8. Mesaje de interes public transmise prin presd — atunci cind situatia 0 impune

i o

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologici a personalulu
care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare

Nr. persoane | Buget estimate
Personalul din | 2 -Cf oferta furnizor in limita de buget

cadrul CAS aprobata
-Gratuit /prin structurile profesionale

g. Cursuri de calificare

Nr. persoane Buget estimate

Personalul de 2 1000
specialitate

¢. Sesiuni de instruire pentru:
c.l. personalul din centre (sociale/educationale si de ingrijire) conform cerintelor
standardelor de calitate;

c.2. asistenti personali;

Nr. persoane Buget estimate
Asistenti 7 1000
personali
c¢.3. ingrijitori informali - anual, prin personalul din cadrul Compartimentului de Asistenta
Sociald

c.4. voluntari — in functie de nevoia identificata
d. Organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,

oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.;

Teme de interes Nr. Persoane Buget estimat

cf. Legea 691/2015 privind

monitorizarea modului de crestere si Prin personalul din
ingrijire a copilului cu périnti plecati Compartiment asistentd
la munca in stréinatate Nu se poate aprecia sociala

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national*9); -
f) altele: activitati de consultantd in domeniul asistentei sociale — 10 mii lei.




2. Incheierea de contracte de supervizare profesionala/Revizuirea fiselor de post in vederea asigurdrii

coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale: da
a) pentru asistenti sociali*10): 1000 buget estimat ;
b) pentru psihologi: nr. ............... ; buget estimat ................. : C)e.

BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA

Venitul minim de incluziune:

Incepand cu 01.01.2024 a fost aplicata Legea 196/2016, privind venitul minim de incluziune,

cu modificarile si completarile ulterioare.

VMI reprezinta un beneficiu de asistenta sociala acordat familiilor si persoanelor singure

aflate in situatie de dificultate, in scopul prevenirii si combaterii saraciei si riscului de excluz
sociala.

In Registrul special din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala se afla introduse un
de cereri privind acordarea sau modificarea venitului minim de incluziune care include venit m
de incluziune pentru persoanele singure si venit minim de incluziune pentru familiile cu copii.

Indeminizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap gray
asistent personal:

Indemnizatia pentru persoanele cu handicap grav cu asistent personal se acorda conform
Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat
modificarile si completarile ulterioare. Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, dat
unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod no
activitati cotidiene, necesitand masuri de protectie, in sprijinul recuperarii si incluziunii sociale.

Persoana cu handicap grav cu asistent personal are drept, in baza evaluarii socio-p
medicale, la un asistent personal. In cursul anului 2025, un numar de 34 persoane cu handicap gra
asistent personal au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma incadrarii in grad de hang
grav, pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, resp
Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Bihor.

La sfarsitul anului 2025 au fost in evidentele noastre un numar de 7 asistenti personali
numar de 34 persoane care beneficieaza de indemnizatia lunara acordata conform Legii 448
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificar:
completarile ulterioare.

Ajutorul pentru incalzirea locuintei:

Conform Legii nr.226/2021 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda din fondurile de la Bugetul de stat, familiil
persoanelor cu venituri reduse. In perioada noiembrie 2025-decembrie sunt inregistrate un numer ¢
cereri pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne, care s-au incadrat si p
acordarea suplimentului pentru incalzire.
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Atingerea obiectivelor din planul anual de actiune privind masurile sociale si masurilg de
asistenta sociala se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cupginse
investitiile si sumele alocate pentru serviciul de protectie si asistenta sociala in anul 2026,






