ROMANIA RS
JUDETUL BIHOR
COMUNA PALEU g
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 108 din 28.04.2023
Privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si functiile contractuale din eadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Paleu, precum si stabilirea indemnizatiei consilierilor locali din cadrul

Consiliului Local Paleu, judetul Bihor, incepéind cu data de 01.05.2023, conform Legii 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice si OUG nr, §7/2019 privind Codul administrativ, actualizata, co modificarile
si completarile ulterioare si Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1152022

pentru completarea art. | din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal -

bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si com pletarea unor acte normative

Potrivit prevederilor: art. 3 alin. (1) din Cartea europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997 »prin autonomie locala se intelege
dreptul si capacitatea efectiva ale autoritatilor administratiei publice locale de a solutiona si de a
gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul populatiei locale, o parte importanta a
treburilor publice™ si art. 75 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ »Administrafia publica
locald din unitagile administrativ - teritoriale se organizeaza si functioneaza in temeiul principiilor
generale ale administrafiei publice previzute la partea I titlul 111 si al principiilor generale previzute in
Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, precum s§i a urmétoarelor principii specifice: a) principiul descentralizirii:
b) principiul autonomiei locale; si art. 84 — alin. (3) Autonomia locala este numai administrativa si
financiara,  fiind  exercitati pe baza si  in  limitele previzute de lege.
si alin. (4) Autonomia locala priveste organizarea, funcionarea, competenta si atributiile autoritatilor
administrajiei publice locale, precum si gestionarea resurselor care, potrivit legii. apartin comunei,
oragului, municipiului sau judetului, dupé caz.

Vizand propunerea ordonatorului de credite privind modificarea coeficientului secretarului
general la nivelul coeficientului viceprimarului, adica de 1a 3,26 la 3,50, jinand cont de faptul ¢ postul
de secretar general este un post de conducere si are un nivel maxim de atributii si responsabilititi
- Raportul de specialitate intocmit de compartimentul de specialitate, inregistrat sub nr. 5804 din data
de 24.04.2023 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si functiile contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Paleu, precum si stabilirea indemnizatiei
consilierilor locali din cadrul Consiliului Local Paleu, judetul Bihor, incepand cu data de 01.05.2023,
conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Referatul de aprobare al primarul comunei Paleu inregistrat sub nr. 5805 din data de 24.04.2023.
prin care propune stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si functiile contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Paleu, precum si stabilirea indemnizatiei
consilierilor locali din cadrul Consiliului Local Paleu, judetul Bihor, conform Legii 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare - Art. 23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Art.142, lit. *b” din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificrile $i completérile
ulterioare:

In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7
lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si alin.
(2), art. 38, alin. (3), lit. a), li. e), lit. f). ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pet. 111, lit. B, art. 7 alin. (1)
lit. b) si alin. (2), capitolul II, lit. A), pet. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

- art. 1 din Hotérdrea nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard garantat in
plata;

- Decizia nr.69 din 28 februarie 2023 referitoare la obiectia de neconstitutionalitate a Legii privind ~.

aprobarea Ordonantei de urgend a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.I din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.130/2021 privind unele masuri fiscalbugetare, prorogarea unor termene,
precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative; I | e

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art, I din Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
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- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonaniei de urgenid a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanfa de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
prin care articolul 1. dupa alineatul (47) al articolului 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 a fost modificat asttfel: (4%) Prin exceptie de la prevederile alin. (2) si (4"}, incepind cu data
de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care beneficiaza personalul platit din
fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, se stabileste prin
inmultirea coeficientului previzut de Legea - cadru nr. 153/2017. cu modificarile si completarile
ulterioare
- art, 37 alin. (2) lit. a), art. 39 lit. ¢) si art. 41 alin. (1) din Legea nr. 202/2011 privind asistenta sociald,
cu modificirile si completarile ulterioare;
- art. 14, alin. (1), lit. a) din Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificérile si completarile ulterioare;
- art. 111 alin. (1) §i (2) coroborat cu pet. 1), pet. 2) lit. a) §i pet. 4) din O.U.G. nr, 63/2010 modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finaniele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare
Vizénd avizele comisiilor de specialitate

in temeiul art.129, alin. (1), alin. (2) lit. "a”, alin, (3) lit. "c”, art. 139 alin. (1) si ale art. 196 alin.
(1) lit. "a™ din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, actualizata, cu modificarile
si completarile ulterioare:

Consiliul Local al Comunei Paleu
HOTARASTE
Cu 10 voturi ,pentru” 1 vot ,impotrivd "(d-na Erbasu Mihaela) si 0 voturi ,,abtinere”
din totalul de 13 consilieri locali in functie

Art.1. Se aproba nomenclatorul functiilor si coeficientii de ierarhizare pentru functiile publice si
functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Paleu, judetul Bihor si
a serviciilor subordonate, conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, Ordonantei de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, actualizata, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile Ordonaniei de urgentd a Guvernului nr, 115/2022 astfel
cum a fost aprobata prin Legea nr. 103/2023, cu respectarea acelorasi termene, conform anexei 1 la
prezenta hotarare. Caleularea salariilor facandu-se prin inmultirea coeficientului stabilit pentru fiecare
functie cu valoarea de 2.300 lei. cu conditia respectarii limitei salariului viceprimarului.

Art. 2. Se stabileste indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali din cadrul
Consiliului Local Paleu, judetul Bihor, pentru participarea la numarul maxim de sedinte (minim o sedinta
de plen si o sedinta de comisie de specialitate) in cuantum de 10 % din indemnizatia lunara a primarului
comunei Paleu, conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, actualizata, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile Ordonanei de urgen{d a Guvernului nr, 115/2022 astfel
cum a fost aprobata prin Legea nr. 103/2023 cu respectarca acelorasi termene.

Art. 3. Primarul comunei Paleu prin compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérdri.

Art. 4. Prezenta hotirdre va fi comunicat Institutiei Prefectului - Judetul Bihor pentru verificarea
legalitatii, primarului Comunei Paleu, judetul Bihor, compartimentului contabilitate si va fi adusa la
cunostintd publici, Tn conditiile legii, pe site-ul Institutiei si avizier.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza pentru legalitate
OLAH IBOLYA : - SECRETAR GENERAL DELEGAT UAT PALEU,
AN N PETRAN MIHAI



Anexa: Grila de salarii conform HCL nr. "Fﬂg.-’ &3.[}4.2{123 Comuna PALEU

Anexa nr.IX - FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE
Capitolul 1 lit. C - Functii de demnitate publici alese din cadrul organelor autoritatii publice locale
Coeficientii corespunzdtori indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit Constitutiei Roméniei:

PRIMAR COMUNA (eu 3001 piind la 5.000 locuitori) - coeficient 4,50 = 10350 lei (coeficient de 4,5 x 2300 lef) + 25% spor proiccie (1588
lei) =12.938 lei, total 12,938 lei , conform prevederilor QUG nr, 11572022 pentro completarea art.] din OUG 130/2021 privind unele
misuri fiscal-bugetare. prorogares unor termene, precum i pentru modificares si completarea unor acte normative

VICEPRIMAR COMUNA (cu 3001 pdnd la 5.000 locuitori) - coeficient 3,50 x 2300 lei = 8050 lei,conform prevederilor O0/G nr. 1152022
pentru completarea art.] din OUG 1302021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE”
Capitolul 1 lit. A pet. 111, Nomenclatorul i ierarhia functiilor publice din administratia publica locali
a) Functii publice de conducere

coeliclent
. . salariu
Mr functia Studii (x2300 | de baza
Leil
1 Secretar general al Comunei Paleu| S | 3,50 | 8050

Obs,; Venitul salarial al secretarulni general al Comuret Palew. va fi constituit din salarinl de bozd, previzut in prezenta anexd, potreivi
prevederiior art, 11 alin. {(4) din Legea - cadru ne {33/200 7, ew obligativitarea ca nivelud veniturilor salaviale sd nu depdyeascd nivelul
indzmnizatiel funare a funciiei de viceprimar, respectiv 8030 fei

D) runci puplce generaie ac execune

weficient . & .
Coelielent | cotaviu | salariu | salariu | salariu sulariu | salario

(x2300 gradatia | gradatia { gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
Iei) ] 1 2 3 4 5

Mr functia Studii

consilier/politist local, consilier juridie,
2.1 expert, inspector, consilier achizitii 8 2.40 | 5520 | 5934 | 6231 | 6543 | 6707 | 6875
publice grad profesional superior

22 grad profesional principal| S 2,10 | 4830 | 5192 | 5452 | 5725 5868 | 6015
2.3 grad profesional asistent| S | 2,05 | 4715 | 5069 | 5322 | 5589 | 5729 | 5872
2.4 grad profesional debutant| S 1.95 | 4485 | 4821 | 5062 | 5316 | 5449 | 5585
3 [qonerentde specialitate  gradprol | ssp | 2,05 | 4715 | 5069 | 5322 | 5589 | 5729 | 572
3.2 grad profesional principal] SSD | 2.00 | 4600 | 4945 | 5192 | 5452 | 5588 | 5728
33 grad profesional asistent| SSD | 1.B5 | 4255 | 4574 | 4803 | 5043 | 5169 | 5298
34 grad profesional debutant| SSD | 1.0 | 4140 | 4451 | 4674 | 4908 | 5031 | 5157
4y  [rofereatipolifistiocal  grad prof. M | 2.00 | 4600 | 4945 | 5192 | 5452 | 5588 | 5728
4.2 grad profesional principal| M 190 | 4370 | 4698 | 4933 | 5180 | 5310 | 5443
4.3 grad profesional asistent| M 1RO | 4140 | 4451 | 4674 | 4908 | 5031 5157
4.4 grad profesional debutant| M | 1,70 | 3910 | 4203 | 4413 | 4634 | 4750 | 4869

Obs.: Vewitul safarial af finciionarilor publici din cadrul Primdriei comunei Palen, va ff constituit din salariul de bazd, previzut in prezenta
arexd, fa care se va adauga indemmizatia de frana, menginntd la nivelul din anal 2020, potrivit prevederilor ars, | alin, {6 din QUG ne,
1302021, acordatd praportional cu timpul efectiy lucrat i luna anterioard. cu precizarea faptului od veniturile salariale nu vor depdsi nivelul
indemnizatiel lumare a funciiel de viceprimar stabilit la suma de 8030 lei, conform art. 11 alin. (4) din Legea nr. 1332017, actnalizatd



Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "ADMINISTRATIE”
Capitolul 11 Lit.A- Salarizarea personalului contractual din administratia publici locali

Punctul IV. Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala
¢) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

coeficient ” - 5
salariv | salariu | salariu | salariu | salarin | salario
Nr functia Studii gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia | gradatia
(%2300
Tei) 1] I 2 3 4 5
Consilier, expert, inspector de spec.,
revizor contabil, arhitect, referent de z
5.1 spec., inspector casier grad S 5 2.50 | 5750 | 6181 6490 | 6E1S 6985 7160
LA
5.2 grad ST 5 2.35 5405 | 5810 | 6101 | 6406 6366 6730
5.3 grad S1I| S 2.25 | 5175 | 5563 | 53841 | 6133 6287 444
54 debutant| S 1.85 | 4255 | 4574 | 4803 | 5043 | 5169 | 5298
referent, inspector, arhivar,
6.1 referent casier, M L9 | 4370 | 4698 | 4933 | 5180 | 5310 | 5443
prad M IA
6.2 grad M | 1.85 | 4255 | 4574 | 4303 | 5043 5169 5298
6.3 grad M I 1.80O | 4140 | 4451 | 4674 | 4908 5031 5157
6.4 debutant| M 1700 | 3910 | 4203 | 4413 | 4634 4750 4869
sef serviciu voluntar pt. situatii de G
7 urgent MG L0 | 4140 | 4451 | 4674 | 4908 3031 3157
8 sel formatie pompieri MG | LBO | 4140 | 4451 | 4674 | 4908 | 3031 | 5157
2.1 sofer 1 MG | L.BO [ 4140 | 4451 | 4674 | 4908 | 5031 | 5157
0.2 sofer 11 MG 1,75 | 4025 | 4327 | 4543 | 4771 4890 5012
10 ingrijitor M:G| 1,70 | 3910 | 4203 | 4413 | 4634 4750 4869
portar, paznic, pompier, guard, o - =
11 bufetier, manipulant bunuri, curier M:G | 1.50 | 3450 | 3709 | 3894 | 4089 4191 4296
12,1 muncitor calificat | M:G | L.B5 | 4255 | 4574 | 4803 | 5043 5169 5298
12.2 muneitor calificat 11 MG | L8O | 4140 | 4451 | 4674 | 4908 5031 5157
12.3 muncitor calificat 111 M:G | 160 | 3680 | 3956 | 4154 | 4362 4471 4583
12.4 muncitor calificat IV MG | 1.50 | 3450 | 3709 | 3894 | 4089 | 4191 4296
12.5 muncitor necalificat | MG | 1.60 | 3680 | 3956 | 4154 | 4362 | 4471 | 43583
12.6 muncitor necalificat 11 MG | 1.40 | 3220 | 3462 | 3635 | 3817 3912 | 4010

Obs.*: Venitl salarial al persomalulil contractual ce face parte din familia ocupagionald de funcyii bugetare “Adminisiratic ', din cadrul
Primdriei Palen, va fi constituit din salarin! de bazd, prevdzut in prezenta anexd, la core se va adauga indemnizatia de hrana, menjinug la
nivelnd din anul 2021, potrivit prevederilor art. | alin, (6) din OUG ne. 13002021, acordatd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, o precizarea fapiilul ed veniturile salariale mu vor depasi nivelul indemmizatied lunare a_finciiel de viceprimar stabilit la suma di
KO3 fei, comform art. 11 alin, (4) din Legea nr. [153/2007, cu modificdrile §i completdrile ulterioare

PRIMAR

SOMOGYT Ludovie

“aMA

[_"r- ,

- r}.,:'. a




