ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA PALEU

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 25 din 31.01.2023
Privind aprobarea raportului pentru activitatea asistentilor personali desfasurata in anul
2022 semestrul 11

Avéand in vedere proiectul de hotdrdre cu nr. 1250 din 26.01.2023, referatul de aprobare nr.
1249 din 26.01.2023 si raportul de specialitate nr. 122 din 10.01.2023.

In temeiul prevederilor Legii nr.488/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, a persoanelor cu nevoi speciale, republicata, rolul compartimentului
Asistenta Sociala, este acela de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel
incat acestia sa beneficieze de ingrijire sociala la nivelul la care situatia lor o cere, pentru
satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.

Luédnd in considerare Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica
locala, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

Vazand avizele comisiilor de specialitate

Respectidnd prevederile art. 129, alin. (2) lit. ¢), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 , art. 198
alin. (1) si (2) din OUG. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completirile
ulterioare

Consiliul Local al Comunei Paleu
HOTARASTE
Cu 10 voturi ,,pentru” 0 voturi ,,impotrivi ”si 0 voturi ,,abtinere”
din totalul de 13 consilieri locali in functie

Art.1- Se aprobd raportul pentru activitatea asistentilor personali desfasurati in anul 2022
semestrul Il (Conform anexei 1 atasate prezentei hotarari)

Art.2- Prezenta hotdrare se va comunica cu:
-Institutia Prefectului-Judetul Bihor
-primarul comunei Paleu

-compartimentul asistenta sociala

-La dosar
PRESEDINTE DE SEDINTA,~ Contrasemneaza pentru legalitate
PETRI ZOLTAN GYULA : ECRETAR GENERAL DELEGAT UAT PALEU,

PETRAN MIHAI
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RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA
IN ANUL 2022 semestrul II

]

In conformitate cu prevederile HG nr.268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Compartimentul de asistenta sociala de la nivelul primariei, trebuie sa
prezinte Consiliului local un raport care trebuie sa contina date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

-Dinamica angajarii asistentilor personali,

-Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare
a centrelor de tip respiro,

-Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

-Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr.488/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, a persoanelor cu
nevoi speciale,republicata, rolul compartimentului Asistenta Sociala, este acela
de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel incat acestia sa beneficieze de ingrijire sociala la nivelul
la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice,
personale, sociale si spirituale.

Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confrunta acest segment
social, persoana cu handicap are dreptul la autodeterminare si individualitate,
pentru depasirea conditiei de persoana cu handicap si pentru a beneficia de
serviciile de integrare sociala.

Serviciile de ingrijire ce li se acorda pot permite persoanelor cu handicap
grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social,
in pofida handicapului de care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, la semestrul II al anului 2022,
compartimentul Asistenta Sociala din cadrul comunei Paleu raporteaza
urmatoarele:

1.Dinamica angajarii asistentilor personali.

In perioada 01.06.2022— 31.12.2022 au fost 3 persoane angajati In functia
de asistent personal, si 23 de persoane care au beneficiat de indemnizatie lunara
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pentru insotitor a persoanelor cu handicap conform 1..448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

2. Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,

Referitor la acest aspect precizam ca pe raza comunei Paleu, nu sunt
infiintate si nu functioneaza Centre de tip respiro, intrucat nu sunt indeplinite
conditiile de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihna
si nu exista nici posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un Centru de tip respiro.

S-a luat masura legala de acordare pentru persoana cu handicap grav a
unei indemnizatii echivalente cu indemnizatia lunara pentru insotitor.
Indemnizatia susmentionata a fost acordata in luna decembrie pentru anul 2022,

3.Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti
Precizam ca in conformitate cu prevederile art.38, lit.a din L.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire
organizata de angajator, dorind ca in cel mai scurt timp sa asiguram instruirea
obligatorie.

S-a procedat la luarea masurilor administrative si stabilirea costului
acestor instruiri. Intrucat suma necesara a fost prevazuta in buget pentru

instruirea asistentilor personali, instruirea a fost asigurata in cursul lunii
februarie, anul 2022.

Tematica de instruire a fost stabilita prin Ordinul nr.319/02.10.2007 al
presedintelui Autoritatii nationale pentru persoanele cu handicap emis in termen
de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu ghandicap, republicata.

4. Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate de catre consilierul social din cadrul Primariei au
vizat urmatoarele aspecte:

- modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului
personal, prin actiunea de verificare la domiciliu a modului de acordare a
ingrijirilor pentru persoanele cu handicap, conditiile in care locuiesc.

- modul de indeplinire a obligatiilor privind asigurarea unui trai decent al
persoanei cu handicap sau accentuat a conditiilor privind egalitatea de sanse,

- evaluarea sociala si psihologica atat a asistentului personal cat si a
persoanei cu handicap grav, conform Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

In urma anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap
nu au fost sesizate probleme deosebite. In cursul semestrului IT 2022, au fost
controlate la domiciliu un numar de 16 persoane cu handicap grav, 3 copii si



12 adulti , controale care nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea
asistentului personal angajat sau de situatii deosebite privind indemnizatiile
persoanelor cu handicap grav.

5. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care
opteaza pentru aceasta forma de protectie in locul asistentului personal,

Mentionam ca in semestrul IT al anului 2022 s-au inregistrat un numar de
6 cazuri noi de acordare a indemnizatiei lunare pentru insotitor, astfel, la
sfarsitul lunii decembrie a anului 2022, am totalizat un numar de 23 de
indemnizatii lunare pentru insotitor.

Consilier social
Nemeti Melinda




