
HOTĂRÂREA nr. 215 din 28.09.2021
Privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2020-2027 în

formă actualizată

Văzând raportul de specialiate nr. 12813 din 20.09.2021, referatul de aprobare nr. 13360 din
27.09.2021 și proiectul de hotărâre nr. 13361 din 27.09.2021

Având  în  vedere  prevederile  din Legea  asistenței   sociale  nr.292/2011,  cu  modificările  și
completările ulterioare și H.G. nr.797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi
funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal,

In  conformitate  cu   prevederile  art.113  din  Legea  nr.292/2011,  pentru  aprobarea  aplicării
politicilor sociale în domeniul protecției copilului, familiei, persoanelor vârstnice, persoanelor cu
dizabilități,  precum și altor persoane, grupuri sau comunități aflate în nevoi sociale, autoritățiile
publice  locale elaborează în concordanţă cu strategiile naţionale şi judeţene, precum şi cu nevoile
locale identificate, strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu sau lung,
pentru o perioadă de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local şi
răspunde de aplicare acesteia; 

Văzând HCL nr 16 din 10.02.2020 prin care au fost aprobate anexa 1 Planul anual de acțiune
privind serviciile sociale administrate și finanțate de la bugetului local pentru anul 2020 și anexa 2-
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2020-2025

Ținând cont de faptul că în data de  19.04.2021 Agenția Județeană pentru Plăți  și  Inspecție
Socială Bihor a realizat un control la Primăria Paleu finalizat prin procesul verbal de control nr.
66/19.04.2021. Prin tematica de control s-au avut în vedere și verificarea existenței Strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale și a Planului anual de acțiune privind serviciile sociale. Inspectori
sociali au luat notă de Strategia existentă dar au considerat că aceasta este elaborată fără respectarea
prevederilor legale: nu cuprinde date detaliate privind numărul și categoriile de beneficiari, nu au
fost realizați indicatorii demografici pe grupe de vârstă, nu a fost indicat numărul beneficiarilor în
situație de dificultate, vulnerabilitate, dependență sau risc social și nici nu a fost propusă înființarea
de servicii sociale care ar putea să răspundă nevoilor beneficiarilor în conformitate cu art. 4, alin.
(3) lit. c, lit. d, lit. e din Anexa 3 la HG 797/2019. 

In definitiv se menționează că nu a fost realizată evaluarea nevoilor sociale ale comunității
conform  HG 797/2017,  articolul  2,  litera  a)1 ”...realizare  a  diagnozei  sociale  la  nivelul  unității
administrativ-teritoriale  respective,  prin evaluarea nevoilor  sociale  ale  comunității,  realizarea de
sondaje și anchete sociale, valorificarea potențialului comunității în vederea prevenirii și depistării
precoce a situațiilor de neglijare, abuz, abandon, violență, a cazurilor de risc de excluziune socială
etc.” 
Măsurile dispuse prin procesul verbal de control au fost:
-Evaluarea  nevoilor  de  asistență  și  suport,  consiliere  și  intervenție  în  gestionarea  problematicii
persoanelor  /familiilor,  grupurilor,  comunităților  vulnerabile  existente  la  nivel  de  comunitate  și
elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunității conform prevederilor
art. 2 și art. 4 din Anexa 3, HG 797/2017.
-elaborarea  Planului  anual  de  acțiune  în  conformitate  cu  prevederile  art.  5  din  anexa  3,  HG
797/2017.

Astfel s-a considerat necesar realizarea procesului de evaluare a nevoilor sociale - diagnoză
socială  la  nivelul  comunității  și  elaborarea  unei  noi  strategii  de  dezvoltare  a  serviciilor
sociale/actualizarea strategiei deja existente care să respecte prevederile legale. 

Față de Strategia aprobată anterior, aceasta a fost completată cu date consistente descrierea
comunității, a tipurilor de situații de vulnerabilitate de la nivelul comunei, s-a realizat identificarea
grupurilor vulnerabile prioritare la nivelul comunității, precum și tipurile de servicii ce ar trebui
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înființate la nivelul comunității.  De asemenea strategia cuprinde și Planul de acțiune în vederea
implementării strategiei. 

Având în vedere că perioada de la aprobarea Strategiei anterioare până în prezent a fost o
perioadă în care nu s-a putut realiza implementarea acțiunilor propuse- strategia nefiind foarte clară,
am considerat oportună extinderea perioadei de implementarea a Strategiei  până în 2027 având
astfel o strategie care să corespundă prevederilor legale – ”elaborată pe minim 5 ani”.             

Luând în considerare Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
si prevederile Legii  nr.  52/2003 privind transparența decizională in administrația publica locală,
republicată cu modificările si completările ulterioare,

Văzând avizele comisiilor de specialitate
    Respectând  prevederile art. 129 alin.(4) lit. e), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197, art. 198 alin.

(1)  și  (2)  din  OUG  nr.  57/2019  privind  Codul  Administrativ  cu  modificările  și  completările
ulterioare

Consiliul Local al Comunei Paleu
HOTĂRĂȘTE

Cu 12 voturi ,,pentru”, 0 voturi ,,împotrivă ” si 0 voturi ,,abținere”
din totalul de 13 consilieri locali în funcție

Art. 1-  Aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale a comunei Paleu pentru perioada
2020-2027  în forma completată și actualizată

Art.2- Prezenta hotărâre se va comunica cu:
-Instituția Prefectului-Județul Bihor
-compartiment asistență socială
-site-ul primăriei Paleu
-La dosar

PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                                 Consilier cu atributii de
      BOGDAN PETRE-RADU                                     SECRETAR GENERAL UAT PALEU,

                                  
                                                                                                          MUSTAȚĂ MIRCEA


