JUDETUL BIHOR
CONSILIUL LOCAL PALEU

HOTARAREA NR. 9 DIN 31.01.2019
privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual aferent
familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
comunei Paleu

Analizand expunerea de motive a primarului comunei Paleu, precum si raportul de specialitate
nr. 505 din 25.01.2019, din care reiese necesitatea adoptarii unei hotarari privind aprobarea salariilor de
bazd pentru functionarii publici si personalul contractual pentru aparatul de specialitate al Primariei
Comunei Paleu;

Avand 1n vedere prevederile Legii — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, art.11 din CAPITOLUL II — Salarizarea -
SECTIUNEA 1 - Sistemul de stabilire a salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de funciie,
indemnizatiilor de incadrare §i indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar, potrivit cdruia:

”(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»2Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.”

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritafi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. [ lit. A pct.III si cap. II lit. A pct. [V.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de cétre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a
depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzator nivelului de organizare: comund, orag, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti,
primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli;”

- anexa nr. VIII — Familia ocupationala de functii bugetare ”Administratie", cap. I - Salarizarea
functionarilor publici, /it. A pct.Ill - Nomenclatorul §i ierarhia functiilor publice din administratia
publicd locald si cap. Il - Salarizarea personalului contractual din administratia publica centrala de
specialitate, servicii deconcentrate ale ministerelor si ale altor organe centrale de specialitate, prefecturi,
consilii judefene, municipii, administraia publicd locald - consilii, primarii §i servicii publice din
subordinea acestora, lit. A pct. IV - Nomenclatorul §i ierarhia functiilor din administratia publicd
locald;

In baza prevederilor O.U.G.nr. 114/2018 privind instituirea unor mdsuri in domeniul
investitiilor publice §i a unor mdsuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative i
prorogarea unor termene, potrivit careia in perioada 2019-2020, personalul din cadrul institutiilor si
autoritifilor publice, beneficiazdi de indemnizatia de hrand previzutd la art. 18 din Legea-cadru nr.
15372017, cu modificarile si completdrile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 18 din Legea —
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldatit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform ciruia ordonatorii de credite acordi obligatoriu, lunar, indemnizatii
de hrand reprezentind a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe tard garantate in plati;

Luénd 1n considerare consultarile care au avut loc cu organizatia sindicala reprezentativa,

Tinand cont de necesitatea incadrdrii in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri
si cheltuieli ale Primdriei comunei Paleu, potrivit art. 11 alin. (4) din Legea — cadru nr. 153/2017,
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impunandu-se alinierea salariilor de baza, prin ierarhizarea acestora, avand in vedere obligativitatea
includerii indemnizatiei de hrandg pentru perioada 2019 — 2020, indemnizatie previzuti la art. 18 din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.36 alin. (2) litera "a”, alin. (3) litera "b” siale art.45 alin. (1) din
Legea nr.215/2001, republicatd, privind administrafia publicd locald;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PALEU
hotariste:
9 voturi ,,pentru”, 1 vot »abtineri”

Art.1 Se aprobi salariile de bazi pentru functionarii publici gi personalul contractual aferent
familiei ocupationale »Administratie”, din cadrul aparatului de specialitate al Primaruluj comunei Paleu,
incepand cu luna ianuarie 2019, conform Anexei nr. | care face parte integrantd din prezentul proiect de
hotaréare;

Art.2 Se aproba ca la abrogarea O.U.G.nr. 114/2018 sa intre in vigoare coeficientul de
salarizare afferent lunii decembrie 2018;

Art.3 In cazul modificirii salariului minim brut pe tari garantat In plata, salariile de bazi
pentru personalul din cadrul Primariei comunei Paleu, se pot stabili prin dispozitie a Primarului comunej
Paleu;

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazi Compartimentul Financiar
Contabil si secretarul Comunei Paleu;

Art.5 Prezenta hotirire se comunici Institutiei Prefectului judefului Bihor, Viceprimarului cu
atributii de primar al Comunei Paleu, Compartimentului Financiar Contabil si secretarului Comunei

Paleu.
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PRESEDJN TE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate,
MOLNAR MIHAELA SECRETARUL COMUNEI
f b TAKOB VILMA

y ,
y s \

s

Vilma lakob



