Adresa: Comuna Curfele, sat Curtele, nr. 167, . ROMANIA

Cod postal 417220, Jud. Bihor JUDETUL BIHOR
CUI: 4650588 COMUNA CURATELE
Tel/fax: 0359/235.657 CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CURATELE

E-mail: primaria.curatele@cibihor.ro
Pagind web www.curatele.ro

HOTARAREA NR. 16
din 31.03.2021

Privind aprobarea modificirilor organigramei si a statului de functii a aparatului de
specialitate a primarului Comunei Curiitele

Potrivit prevederilor art. 129 alin (2) lit. a, alin (3) lit. ¢ din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, consiliul local aprobi in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiinarea, organizarea si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor §i serviciilor publice de interes local precum gi reorganizarea i statul de functii
ale regiilor autonome de interes local.

Avand in vedere prevederile art. 370, art. 371, art. 409 alin. (1) si art. 534 din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, functiile publice locale sunt functii publice stabilite,
prin lege, in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei publice locale previzute la
art. 385 alin. (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Tindnd cont de Adresa ANFP cu nr.56976/2020 privind modificarea denumirii
functiei publice de secretar general al unitétii administrativ teritoriale, Adresa ANFP cu nr.
37529/2020 privind obligativitatea de stabilire a functiei publice de executie de consilier
achizifii publice, Raportul Final al Concursului cu nr. 218 din 21.01.2021, Dispozitia nr
121 din 31.12.2020 privind incetarea raportului de serviciu a d-nei Cuc Antita, referent clasa
I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Administratie Publicd, in
conformitate cu art. 610, alin (1), art 611, alin (1) din Codul Administrativ, respectiv art si in
baza prevederilor art. 129, alin 1, alin 2, alin 3 lit. e si art 155 din QUG 57/2019 privind
Codul Administrativ, conform cérora Consiliul Local aproba, la propunerea primarului, statul
de functii al aparatului de specialitate al primarului,

In baza prevederilor art 129, alin 1, alin 2 alin 3 lit. ¢ si art. 155 din O.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ cu cdmpletérile ulterioare, Consiliul Local al Comunei Curitele:

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba modificarea functiei publice de Secretar general 1n variant3 corectd
de Secretar general al comunei;

Art. 2. Se aprobd transformarea functiei contractuale de Inspector, Treaptd
profesionald /grad 1II, studii superioare din cadrul Compartimentului Urbanism, Situatii de
Urgentd, Protectia Mediului si Achizitii Publice in functie publici de Inspector, clasa I, grad
profesional superior in cadrul aceluiagi compartiment — fisa postului fiind anexati prezentei
hotérari — Anexa 1;



maxim de posturi stabilit de Institutia Prefectului Bihor. (Fisa postului aferent functiei de
consilier achizitii publice fiind anexatd prezentei hotirari — Anexa 2)

Art. 6 Se aprobi organigrama, statul de functii i numirul de personal din cadrul
aparatului de specialitate a] Primarului Comunej Curitele, judetul Bihor, conform anexelor 3
si 4, care fac parte integrant3 din prezenta hotérare;

. Art. 7 — Prezenta hotiirare se comunica cu:
- Institutia Prefectului — Judetul Bihor;
- Dosar sedinti;
- ANFP;
- Compartimentelor de specialitate;
- Cetétenilor prin afigare;

PRESEDINTE DE SEDINTA
MEME';,E;A TRAIAN
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Denumirea autoritatii sau institutiei publice COMUNA CURATELE

Compartiment Urbanism, Situatii de Urgenta, Protectia Mediului si Achizitii
Publice

. Ik
N
A1) Se va completa cu numele, prenumele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei\;}l\‘ﬁ‘ﬁd'e“.‘“ ’
Se va semna de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice si se va stampila in mod
obligatoriu.

FISA POSTULUI
Nr. 1 anexd la Dispozitia nr

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: Functionar public, Inspector , Clasa I, grad profesional superior

2. Nivelul postului — de executie

3. Scopul principal al postului — Activitatea de urbanism.

Conditii specifice pentru ocuparea postuluiz)

1. Studii de specialitate®: Studii superioare in domeniul Constructii, Urbanism, Arhitectura

2. Perfectionari® (specializari) —
3. Cunostinte de operare/ programare pe calculator — nivel mediu

4. Limbi straine®) (necesitate si nivel®) de cunoastere) -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare - Adaptabilitate , rezistentd la stres . Abilitafi in
gestionarea activititii de urbanism si inspectie in constructii , abilititi de mediere §i negociere ,
capacitate de planificare si de a actiona strategic , capacitate de a comunica , capacitate de
consiliere in domeniul specific de activitate .

6. Cerinte specifice’)integritate, competents, confidentialitate, corectitudine, disponibilitate pentru
deplaséri in teren

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

nu este cazul;

1. Analizeaza, verifica, intocmeste, semneaza si elibereaza certificate de urbanism si
autorizatii de construire/desfiintare;

2. Primeste si verifica cererile si documentatiile aferente privind eliberarea certificatelor de
urbanism si autorizatiilor de construire/ desfiintare sub aspectul prezentirii tuturor actelor|
necesare, conform prevederilor legale; verifica existenta tuturor avizelor solicitate prin|
certificatul de urbanism;

3. Determinarea reglementirilor din documentatiile de urbanism respectiv a directivelor
cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la imobilul
pentru care se solicita certificat de urbanism;




10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire Inspector

2. Clasa 1

3. Gradul profesional’) Superior

4. Vechimea in specialitate necesara MINIM 8 ANI

Sfera relationala a titularului postului

-----

Analizarea compatibilititii scopului declarat pentru care se solicitd emiterea certificatului
urbanism cu reglementdrile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor|
cuprinse 1n planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate

Asigurarea transmiterii c#tre primari, spre stiin{i, a actelor emise, in situatia in care
emitentul este presedintele consiliului judetean.

Verificarea continutului documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentirii
tuturor actelor necesare autorizirii;

Intocmeste situatiile statistice privind certificatele de urbanism si autorizatiile de construire
eliberate de Primarie;

Urmareste executarea constructiilor in conformitate cu autorizatiile de constructii; in cazul
in care se constata nerespectarea autorizatiei de constructie sau executarea unor lucrari
neautorizate propune deindata masurile prevazute de lege;

Colaborare cu compartimentul Adminsitratie Publicd in vederea obtinerii datelor privind
regimul juridic al terenurilor, necesar la intocmirea certificatelor de urbanism;

Verificare documentatii de urbanism- PUZ, PUD ( intrate in serviciu in vederea avizarii
aprobarii) din punct de vedere al respectarii legislatiei in vigoare, incadrarii in prevederile
PUG;

Elibereaza si intocmeste corespondenta specifica in vederea completarii documentatiilor
de urbanism inaintate in vederea aprobarii;

Redacteaza si emite avizele de urbanism;

Intocmeste si inainteaza proiectele de hotarére catre Consiliul Local , in vederea aprobarii
documentatiilor de urbanism;

Propune proiectele de urbanism necesare si oportune teritoriului administrativ al comunei
Curatele;

Intocmeste temele de proiectare pentru proiectele de urbanism si investitii;

Sprijina activitatea de intocmire a documentatiilor de achizitii, bunuri, servicii sau lucréri;
Participa la intocmirea documentatiilor pentru implementare proiecte din fonduri
nerambursabile;

Sprijind activitatea de achizitii publice din cadrul Primériei Comunei Curitele;

Participa la impelmentarea proiectelor din fonduri nerambursabile;

Urmareste efecturea lucrarilor conform contractelor incheiate ,terminarea lor si receptia
finala, participand la receptia lucrarilor devizele generale pentru obiectivele de investitii;
verifica modul de asigurare a calitatii lucrarilor contractate si procedurilor folosite.

Duce la indeplinire hotararile consiliului local si dispozitiile primarului;

Realizeazi si alte activitati specifice dispuse de cétre primar.




1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de Consiliul Local Curiitele, PRIMAR.

b) Relatii functionale: de colaborare cu toate compartimentele din institutie pe problemele
specifice compartimentului;

¢) Relatii de control: pe linie de urbanism si de achizitii publice;

d) Relatii de reprezentare: in limitele functiei si prin delegare de céitre primar.
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice;

b) cu organizatii internationale;

¢) cu persoane juridice private;.

3. Limite de competenta'®) In limitele prevederilor legale din domeniu.

4. Delegarea de atributii si competenta -.

Intocmit de"):

1. Numele si prenumele Borz Clgudia Camelia
2. Functia publici de condu{,efre:.
R T 111 1 BT o O A P
4. Data intocmirii 24.03.2021

ecretar General

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele :.....cccceveinnnnnns ChesetsesesstrssesstansstnstersrensstsatetTre
2. SeMNALULA « oo vvvviorsneeseocssonsssssasssscssoscssssssssssscsns
3. Data

Contrasemneazan):

1. Numele si prenumele MOCIORAN TEODOR

2. Functia PRIMAR

RIS 1111 72141 1 o O R R RN
4. Data

~2) Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul
autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare. ‘ o
A3) - Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stab.ilesc‘ in condltlfle
prevazute la art. 20 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 , cu modificarile si completarile
ulterioare. — Pentru functiile publice de conducere se mentioneaza si conditia prevazuta _la art. 465
alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. o o
~4) Se mentioneaza, daca este cazul, conditia privind absolvirea unor pc?rfectlonarl/specmllzarl
stabilite prin acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupa caz, a unor
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perfectionari/specializari considerate utile pentru desfasurarea activitatii in exercitarea functiei
publice.

~5) Daca este cazul.

~6) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,.citit“, ,,scris“ si ,,vorbit“, dupa cum urmeaza:
»~cunostinte de baza®, ,,nivel mediu®, ,,nivel avansat.

~T) Se mentioneaza, daca este cazul: — conditia specifica prevazuta la art. 465 alin. (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea
unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice
cu privire la indeplinirea conditiei; — delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in
anumite conditii, dupa caz.

~8) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in
concordanta cu specificul functiei publice corespunzatoare postului.

79) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

~10) Reprezinta libertatea decizionala de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care
ii revin.

~11) Se intocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit
legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii
sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru functia publica de secretar general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act administrativ al conducatorului
autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de conducere imediat inferioara sa
intocmeasca si sa semneze fisa postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel.
~12) Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia
situatiei in care calitatea de contrasemnatar revine conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In
acest caz, precum si in cazul in care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa
postului nu se contrasemneaza. '
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Denumirea autoritatii sau institutiei publice COMUNA CURATELE ARED )V %

o

Compartiment Urbanism, Situatii de Urgent, Protectia Mediului si Achizitii
Publice )

Ui e

"1) Se va completa cu numele, prenumele si functia conducatorului autoritatii sau institutiei publice. S va
semna de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice si se va stampila in mod obligatoriu.

FISA POSTULUI
Nr.1

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: Functionar public, Consilier achizitii publice , Clasa I, grad
profesional debutant

2. Nivelul postului — de executie

3. Scopul principal al postului — Titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corecta aj
procedurilor operationale privind achizitiile publice.

Conditii specifice pentru ocuparea postului’)

1. Studii de specialitate®: Stiinte Economice, Stiinte Administrative

2. Perfectionari® (specializari) —

3. Cunostinte de operare/ programare pe calculator Microsoft Office — nivel mediu

4. Limbi straine’ (necesitate si nivel de cunoastere6) -

S. Abilitati, calitati si aptitudini necesare - Adaptabilitate , rezistentd la stres . Abilitati in|
gestionarea achizitiilor publice, , abilitati de mediere si negociere , capacitate de planificare si de aj
actiona strategic , capacitate de a comunica , capacitate de consiliere in domeniul specific de
activitate .

6. Cerinte specifice’) ... ... cecetnsennn Cetetesesaseansesertaeseransnona
7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Profesionalism , atentie , rdbdare , spirit de observatie , constiinciozitate disponibilitate la sarcini
suplimentare , capacitate de analiza si sintez3, de asumare a responsabilititilor, creativitate si spirit
de initiativa;

Atributiile postului®): . ............. ceteeans Cecerecaana ceessesescannan

1. Face propuneri pentru intocmirea si elaborarea planului anual al achizitiilor publice functie
de necesitati si prevederile bugetare

2. Urmareste respectarea planului anual al achizitiilor publice pentru investitiile ce se se
deruleaza

3. Definitiveazd documentatia de atribuire, structuratd astfel: caiet de sarcini, documentatie
descriptivé, clauze contractuale, fisa de date a achizitiei, transmite anunturile de intentie,
participare i de atribuire citre SICAP;

e e Sal hat L B o pi s A e



Intocmeste note justificative, efectueazi studii de piati (stringere de oferte);

5. Intocmeste si raspunde de intocmirea documentatiilor de achizitii, bunuri, servicii saul
lucrari;

6. Elaboreazi procedurile din domeniul de activitate;

7. Participa la intocmirea documentatiilor pentru implementare proiecte din fonduri
nerambursabile;

8. Participa la impelmentarea proiectelor din fonduri nerambursabile;

9. Urmareste efecturea lucrarilor conform contractelor incheiate terminarea lor si receptial
finala, participand la receptia lucrarilor devizele generale pentru obiectivele de investitii;

10. Verifica modul de asigurare a calitatii lucrarilor contractate si procedurilor folosite.

11. Realizeaza si alte activitati specifice dispuse de citre primar.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire Consilier achizitii publice

2. Clasa 1 *

3. Gradul profesional’) Debutant

4. Vechimea in specialitate necesara — nu e cazul

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de Consiliul Local Curiitele, PRIMAR.

b) Relatii functionale: de colaborare cu toate compartimentele din institutie pe problemele
specifice compartimentului;

¢) Relatii de control: controleazi modul de executare si desfisurare al achizitiilor de bunuri,
lucrari si servicii.

d) Relatii de reprezentare: in limitele functiei si prin delegare de ciitre primar.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice;

b) cu organizatii internationale;

c) cu persoane juridice private;.

3. Limite de competenta'®) in limitele prevederilor legale din domeniu.

4. Delegarea de atributii si competenta - .

Intocmit deu):

1. Numele si prenumele Borz Claudia Camelia
2. Functia publicd de conducere) Se¢retar General
3. Semnatura........... R SR N S et sesstereesecatsetennans

4. Data intocmirii 24.03.2021




Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele

2. SEIMNALUL A .« o cvvvevneenoossnoeeasasccsnnassssscssssssssssnnnss
3. Data

Contrasemneaza'?):

1. Numele si prenumele MOCIORAN TEODOR

2. Functia PRIMAR

3. SeMNALUIA .« v e teveereesosncsssssacassassnsssssssssssssasssasans
4. Data

~2) Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor prevazute de lege si stabilite la nivelul

autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzatoare.

~3) - Pentru functiile publice din clasa I si a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in conditiile prevazute

laart. 20 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 , cu modificarile si completarile ulterioare. —
Pentru functiile publice de conducere se mentioneaza si conditia prevazuta la art. 465 alin. (3) din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

~4) Se mentioneaza, daca este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectionari/specializari stabilite prin

acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupa caz, a unor

perfectionari/specializari considerate utile pentru desfasurarea activitatii in exercitarea functiei publice.

A5) Daca este cazul.

76) Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,citit", ,,scris* si ,vorbit®, dupa cum urmeaza: ,,cunostinte de

baza“, ,,nivel mediu®, ,,nivel avansat®.

~T) Se mentioneaza, daca este cazul: — conditia specifica prevazuta la art. 465 alin. (2) din Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 57/2019 , cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei

aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la

indeplinirea conditiei; — delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupa

caz.

~8) Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in

concordanta cu specificul functiei publice corespunzatoare postului.

79) Se stabileste potrivit prevederilor legale.

~10) Reprezinta libertatea decizionala de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care ii

revin.

A11) Se intocmeste de catre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu

exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului autoritatii sau institutiei

publice. In acest caz, precum si pentru functia publica de secretar general al unitatii/subdiviziunii

administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei

publice persoana care ocupa functia de conducere imediat inferioara sa intocmeasca si sa semneze fisa

postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel.

A12) Se semneaza de catre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei

in care calitatea de contrasemnatar revine conducatorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz,

precum si in cazul in care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se

contrasemneaza.



